DOTT. DESDENONA DE SANTIS
VIA CARLO DEL PRETE 18/B-FIRENZE
SPECIALISTA IN MEEDICINA DEL LAVORO
TEL. 0554220262-3479498204

CURRICULUM PROFESSIONALE

DOTT. DE SANTIS DESDEMONA
Nata . 1958

Attestati professionali

© Laurea in Medicina e Chirurgia presso 1’Universita deli Studi di Firenze in data

09/01/1984 e abilitazione nel febbraio 1984;

® Specializzazione in Medicina del Lavoro presso 1’Universita degli Studi di

Firenze in data 10/07/1993;

e Corso di perfezionamento in Malattie Vascolari presso 1’Universita degli Studi

di Napoli nell’anno accademico 1994-95;



@ Corsi di aggiornamento professionale in Medicina Generale:

- Monitoraggio prescrizioni sanitarie, Societa della salute e Nuove note AIFA I°

ed. (n. 3 crediti formativi per I’anno 2004);

-Le reumartropatie: la monoartrite — dalla definizione alle pit recenti terapie (n.7

crediti formativi per I’anno 2004)

-Problematiche pediatriche di frequente riscontro nell’attivita del medico di

continuita Assistenziale. II° ed. (n. 9 crediti formativi per I’anno 2004)

- La cardiopatia ischemica al di fuori delle fasi di instabilizzazione (II° ed.) (n. 9

crediti formativi per I’anno 2004)

- Carcinoma mammario: diagnosi precoce, terapia, follow-up e riabilitazione (n. 9

crediti formativi per I’anno 2004)

- Incontri informativi:I’organizzazione aziendale e la Carta dei servizi (n. 4 credi

ti formativi per I’anno 2004)
- Neoplasie cutanee non melanocitarie (n. 5 crediti formativi per 1’anno 2005)
- La sindrome metabolica ( n. 8 crediti formativi per ’anno 2005)

- Lesioni aneurismatiche ed attualita delle stenosi carotidee (n. 6 crediti formativi

per I’anno 2005)

- Aritmie ed ECG per il medico di medicina generale (n.10 crediti formativi per
I’anno 2006)

- Uso razionale della diagnostica per immagini (n. 7 crediti formativi per I’anno
2006)

- Una malattia riemergente”la Tubercolosi” (n. 9 crediti formativi per I’anno
2007)



- Clinica e terapia del morbo di Parkinson (n. 4 crediti formativi per I’anno 2007)
- BLSD gruppo ACRO ( 10 crediti formativi per 1’anno 2008)

- Principali emergenze in ambito ambulatoriale (10 crediti formativi per 1’anno

2008)

- Semeiotica neurologica in Medicina generale (5 crediti formativi per I’anno
2008).

eCorsi di aggiornamento professionale in Medicina del Lavoro:

- Attestato di partecipazione: Convegno Nazionale:-I cancerogeni: la definizione
dell’esposizione in ambienti di vita e di lavoro. (n. 9 crediti formativi per I’anno
2003)

- “ Medico aziendale, competenze,autonomia, vincoli e prospettive”- marzo 2000;
- “ Rischio biologico in gravidanza” (n.6 crediti formativi per 1’anno 2002)
-Seminario: “Rischio biologico e tutela delle lavoratrici madri” (2002)

- “ Rischi derivanti dal lavoro a turni e notturno” ( n. 6 crediti formativi per
I’anno 2003)

- Corso di aggiornamento professionale: Vision at Work ( nov. 2005)

- Corso di formazione professionale per operatori SePP ASL 10 Firenze: Clima

relazionale nell’ambiente di lavoro (nov.- dic. 2005)
- Workshop- Viaggiare per lavoro: quale prevenzione? ( maggio 2006)

- Corso di aggiornamento: I1 Medico Competente e la Medicina dei viaggi.
(ottobre 2007)



- Corso di formazione: Le vaccinazioni: compiti e responsabilita del medico

competente ( novembre 2006)

- “Vaccinazioni nell’ambito della sorveglianza sanitaria dei lavoratori. ( n. 15

crediti formativi per 1’anno 2006).

- * La cartella sanitaria e di rischio ASPED 2000 ( n. 13 crediti formativi per
I’anno 2006).

- Seminario regionale sui contenuti del decreto legislativo 9 aprile 2008,81 (

Giugno 2008).

- Corso: Riduzione del rischio Movimentazione manuale dei pazienti ( novembre

2008).

- Aggiornamento professionale: Valutazione dei rischi e SGSL nell’ ASF;
aggiornamento ai sensi del D.1g.81/08 ( ottobre-novembre 2008) (4 crediti

formativi)

- Audit su casi di lavoratori con patologie professionale o che interferiscono con

attivita assegnate (18 crediti formativi per I’anno 2007)

-La legionellosi: sorveglianza e prevenzione nella realta ospedaliera ( 5 crediti

formativi anno 2008).

-Identificazione precoce dei bevitori a rischio e strategie di intervento breve (16

crediti formativi per ’anno 2008)

- La normativa per I’accertamento delle tossicodipendenze nei lavoratori ( 6

crediti formativi per I’anno 2008)

- I1 Testo Unico per la sicurezza sul lavoro. Aggiornamento ai sensi del Dlg.81/08

(4 crediti formativi per 1’anno 2008)

- Addestramento all’uso programma vaccinazioni (4 crediti formativi per 1’anno
2008)

- Corso di formazione per infermieri ( 2 crediti formativi per I’anno 2009)



- Valutazione dei rischi e SGSL nell’ ASF aggiornamento ai sensi del Dlg. 81/08 (

18 crediti formativi per 1’anno 2009)

- Corso di retraining per gli addetti al primo soccorso dell’ Azienda Sanitaria di

Firenze (4 crediti formativi per 1’anno 2009)

- Alcol e lavoro: analisi della situazione attuale e proposta per una normativa

migliore ( 3 crediti formativi per I’anno 2010)

- La valutazione dell’esposizione a cancerogeni. Il registro degli esposti quale

fonte info per i PISLL ( 8§ crediti formativi per [’anno 2010)

- L’esposizione a polvere di legno nei luoghi di lavoro: prevenzione sulla salute e

sorveglianza sanitaria (5 crediti formativi per I’anno 2010)
- Attualita in tema di Pneumoconiosi( 5 crediti formativi per I’anno 2010)

- Il rischio da sostanze pericolose nelle strutture del servizio sanitario regionale ai

sensi del decreto legislativo 81/08 ( 7 crediti formativi per I’anno 2010)

- Criteri per I’espressione del giudizio di idoneita nelle strutture del SSR ai sensi

del Dlg. 81/08 ( 6 crediti formativi per [’anno 2010)

- Sorveglianza sanitaria alla luce delle modifiche del decreto legislativo 81/08 ( 6

crediti formativi per I’anno 2010)

- Ruolo del Medico competente nella valutazione del rischio ai sensi del
Dlg.81/08 nelle strutture del sistema sanitario regionale toscano ( 6 crediti

formativi per ’anno 2010).

- Il ruolo degli specialisti ambulatoriali nell’attuazione del P.S.R. 2008-2010.(8

crediti formativi per 1’anno 2010).

- Corso per referenti infezioni ospedaliere area Vasta Centro-II ed. ( 23 crediti

formativi per I’anno 2010).
- Riunioni di aggiornamento professionale per operatori SC SePP, ai sensi del

Dlg. 81/08 ( 10 crediti formativi per I’anno 2010)



- Gestione del rischio biologico nelle aziende del sistema sanitario della Regione

Toscana (6 crediti formativi per I’anno 2010).

- Tutela della gravidanza nel servizio sanitario regionale (6 crediti formativi per

I’anno 2010).

- Prevenzione Igiene e Sicurezza nei luoghi di lavoro: esperienze infermieristiche

a confronto (3 crediti formativi per I’anno 2010).

- Corso di aggiornamento: “Prevenzione e valutazione del rischio di morbillo,
rosolia e rosolia congenita, parotite, varicella, pertosse negli operatori sanitari e

nelle donne in eta fertile ( gennaio 2011).

- La spirometria nella sorveglianza sanitaria dei lavoratori e dei fumatori (16

crediti formativi per I’anno 2011).
- La qualita degli esami audiometrici (15 crediti formativi per 1’anno 2011).

- Valutazione del rischio chimico alla luce delle nuove normative: contributo del

Medico Competente (6 crediti formativi per I’anno 2011).

- Aggiornamento professionale “Corso Rischio Biologico: Tubercolosi” (7 crediti

formativi per I’anno 2011).

- Radiazioni ionizzanti: ruolo del Medico Competente e autorizzato (6 crediti

formativi per I’anno 2 011)

- Le campagne di vaccinazione: adesione e sicurezza (4 crediti formativi per

I’anno 2011).

- Rischi fisici nei luoghi di lavoro: misura, valutazione, sorveglianza sanitaria.(

febbraio 2012).
- La sorveglianza sanitaria tra opportunita e vincoli (marzo 2012).
- Procedure autoriz.ve e gestionali di impianti risonanza magnetica: punto

della situazione in Toscana ( 8 crediti per I’anno 2012).



- Sicurezza dei pazienti e degli operatori (15 crediti per ’anno 2012).

- Aspetti valutativi delle capacita lavorative dei soggetti disabili (3 crediti per
I’anno 2012)

- Miglioramento della sorveglianza della tubercolosi: allerta ma non allarme (4
crediti per I’anno 2012).

- Flusso comunicativo e documentale tra fisica sanitaria ¢ medicina preventiva
(5 crediti per I’anno 2012)

- Moderno approccio al paziente con malattia da deposito di urato ( 8 crediti
per ’anno 2013).

- Giornate Fiorentine di Medicina del Lavoro ( 40 crediti per I’ anno 2013).

- Assolto obbligo formativo individuale per la professione Medica, avendo
acquisito almeno il 70% dei crediti formativi ECM in disciplina Medicina del

Lavoro per il triennio 2011/2013.

- Assolto obbligo formativo secondo il D.M. 04/03/2009 per i Medici
Competenti nella disciplina “Medicina del Lavoro e sicurezza degli ambienti

di lavoro” per il triennio 2014-2016 (vedi tabella co.ge.aps. allegata)

Dr .ssa Desdemona De Santis Triennio 2014 - 2016

piloge
Obbligo formative standard triennio  150.0
Riduzione derivante da formazione del triennio precedente 45

Obbligo formativo triennio  105.0

| iriennio 2014 - 2016 206.8

Totale crediti utili al soddisfacimento dell'obbligo formativo  206.8

Obbligo formativo in disciplina medico del lavoro (70%)  73.5
Totale crediti partecipazioni con disciplina Medicina del lavoro 203.8

Assolvimento dell'obblige formative secondo il D.M. 04/03/2009 per i Medici

Competenti o



Partecipazioni

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2015

2015

2015

2015

2015

Ecm

Annd

Evento -

Edizione

10201604992
1 1-1

170271-1

1112016051
633_3-3

163938-1

9012016049
086_1-1

151221-1

130818-1

142947-1

133406-1

131330-1

1102015048
011_1-1

128166-1

123240-1

Data
inizio

24/03/2
016

30/09/72
016

14/12/20
16

07/10/20
16

10/06/20
16

26/02/20
16

20/06/20
15

20/11720
15

24/10/20
15

28/11/20
15

05/11/20
15

02/10/20
15

17/04/20

Data

fine

3171272
016

30/09/2
016

14/12/20
16

08/10/20
16

10/06/20
16

19/06/20
16

19/11/20
16

24/10/20
15

28/11/20
15

05/11/20
15

03/10/20
15

12/06/20

Professi

one

Medico
chirurgo

Medico
chirurgo

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0
Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico

Disciplina

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina

Cre Riconos

diti
10.
0

10.

0

9.0

9.0

4.0

9.5

5.0

5.0

7.0

6.0

8.3

40.

ciuti

10.0

10.0

9.0

9.0

4.0

9.5

10.0

5.0

740

6.0

8.3

40.0



Partecipazioni

Ecm

Annoe

2014

2014

2014

2014

2014

Evento -

Edizione

1102014044
296 1-1

107734-1

107467-1

89463-1

1102014040
430 1-1

Data

inizio

15

18/12/20
14

27/11/20
14

17/10/20
14

04/04/20
14

30/01/20
14

Data

fine

~

15

18/12/20
14

27/11/20
14

17/10/20
15

13/06/20
14

30/01/20
14

Professi
one

chirurg
0

Medico
chirurg
o}
Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
0

Medico
chirurg
o}

Disciplina

del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Medicina
del lavoro

Cre Riconos

diti
0

9.0

7.0

3.0

ciuti

9.0

7.0

15.0

40.0

3.0



PUBBLICAZIONI:

e Aggiornamenti di Med. Chir.: C.U. Tesi. C. Cipriani, D. De Santis- Contributo
all’impiego del Mesoglicano nelle varie fasi dell’ischemia cronica degli arti
inferiori.-Vol 2- Num.4-Luglio-agosto1984.

oC.Corsi- V. Ciambrone-D. De Santis- E. Marrapodi:-Variazione dell’emostasi
nelle vasculiti-Ang.1986;

e(C. Corsi- D. De Santis-Valutazione clinica controllata di Cadexomero iodico e
terapia standard nel trattamento delle ulcere venose croniche degli arti inferiori-
Min. Ang. 1990; 15: 19-29.

Esperienze professionali

- Servizio di Guardia Medica in Regione Puglia dal 1984 al 1991;

- Titolare di Guardia Medica in Regione Toscana dal 1995 al 1998 presso la
ASL 8 di Arezzo

- Titolare di continuitd assistenziale notturna presso la ASL 10 di
Firenze dal 1998 al 2007;

- Assistente in Angiologia Medica presso la Casa di Cura S. Chiara di
Firenze dal 1984 al 1994;

- Assistente in Angiologia Medica presso la Casa di Cura Leonardo-
Sovigliana —Vinci dal 1994 al 2003;

- Incarico a tempo determinato in Medicina del Lavoro, dal 2002 al 2004,
presso i Dipartimenti di Prevenzione e Sicurezza nei luoghi di lavoro- via
della Cupola 64- via di san Salvi 12- Firenze;

- Medico Specialista Ambulatoriale in Medicina del Lavoro ( Medico
Competente) presso la Azienda Sanitaria di Firenze dal 1996.

- Esperienze di Medico Competente in diverse aziende con numero di
dipendenti superiori a 100 tra cui: Manifattura Tabacchi di Firenze,
Fondazione Don Gnocchi, Comune di Firenze, Comune di Calenzano,
Comune di Fiesole, Nuovo Pignone.

- Dal 2008 Medico Competente del Presidio Ospedaliero S.Maria Nuova di

Firenze, distretti territoriali sanitari Firenze Centro.

Firenze, 30/11/2017



